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日
本
共
産
党
埼
玉
県
委
員
会 

こ
れ
以
上
の
雇
用
破
壊
・
違
法
な
「
派
遣
切
り
」
を
許
す
な
！
貧
困
と
景
気
悪
化
に
追
い
打
ち
を
か
け
る
消

費
税
増
税
は
、
や
め
よ
！ 

ご
近
所
の
み
な
さ
ん
、
日
本
共
産
党
で
す
。 

昨
年
来
、「
ハ
ケ
ン
切
り
」・「
期
間
工
切
り
」
な
ど
、
非
正
規
労
働
者
を
中
心
と
し
た
「
解
雇
」
が
、
大

き
な
社
会
問
題
に
な
っ
て
い
ま
す
。
今
日
は
、
こ
の
問
題
に
つ
い
て
、
日
本
共
産
党
の
取
り
組
み
と
、
見

解
の
一
端
を
お
話
し
し
た
い
と
思
い
ま
す
。
ご
協
力
を
、
よ
ろ
し
く
お
願
い
し
ま
す
。 

み
な
さ
ん
。 

厚
生
労
働
省
の
発
表
で
も
、
昨
年
一
〇
月
か
ら
今
年
三
月
ま
で
に
、
全
国
で
十
二
万
八
〇
〇
〇
人
、
埼

玉
県
内
で
は
二
八
〇
〇
人
が
、
職
を
失
う
と
さ
れ
て
い
ま
す
。 

派
遣
業
界
の
団
体
に
よ
れ
ば
、
そ
の
数
は
、
全
国
で
四
十
万
人
に
の
ぼ
り
ま
す
。 

実
際
、
埼
玉
県
労
働
組
合
連
合
会
・
埼
労
連
の
調
査
に
よ
れ
ば
、
一
月
三
十
日
現
在
で
、
埼
玉
県
内
だ

け
で
も
、
本
田
技
研
の
一
五
〇
〇
人
、
日
産
デ
ィ
ー
ゼ
ル
の
七
〇
〇
人
な
ど
、
合
わ
せ
て
五
五
〇
〇
人
が

職
を
失
い
ま
す
。
厚
生
労
働
省
が
発
表
し
た
数
の
二
倍
で
す
。 

職
を
失
っ
て
、
途
方
に
暮
れ
て
い
る
方
は
、
い
ま
せ
ん
か
。 

日
本
共
産
党
は
、
現
に
、
「
雇
い
止
め
」
に
あ
い
、
職
を
失
っ
た
か
た
や
、
「
雇
い
止
め
」
の
不
安
の
あ

る
方
の
、
生
活
相
談
・
労
働
相
談
に
の
っ
て
、
頑
張
っ
て
い
る
と
こ
ろ
で
す
。 

二
月
二
十
日
に
は
、
日
本
共
産
党
が
、
県
内
の
主
要
な
駅
頭
で
い
っ
せ
い
に
、
宣
伝
と
労
働
相
談
活 

動
を
行
い
ま
す
。 

住
ま
い
と
生
活
、
仕
事
を
確
保
す
る
た
め
に
、
お
気
軽
に
声
を
か
け
て
下
さ
い
。
力
に
な
り
ま
す
。 

ご
近
所
の
み
な
さ
ん
。 

  
働
か
さ
れ
て
い
た
場
合
、

「
非
正
規
切
り
」
は
、
財
界
・
大
企
業
言
い
な
り
に
、
政
府
が
進
め
た
「
規
制
緩
和
」
、
労
働
基
準
法
や

労
働
者
派
遣
法
改
悪
が
原
因
の
、
「
政
治
災
害
」
で
す
。 

日
本
共
産
党
は
、
人
間
「
使
い
捨
て
」
を
や
め
さ
せ
る
た
め
に
、
政
治
が
責
任
を
果
た
す
必
要
が
あ
る

と
、
強
く
、
考
え
ま
す
。 

第
一
に
、
職
を
失
っ
た
す
べ
て
の
方
々
に
、
住
ま
い
と
生
活
、
職
業
を
保
証
す
る
こ
と
、
第
二
に
、
こ

れ
以
上
の
被
害
者
を
出
さ
な
い
た
め
に
、「
非
正
規
切
り
」
を
防
止
す
る
緊
急
措
置
を
と
る
こ
と
、
第
三
に
、

二
度
と
「
政
治
被
害
」
を
起
こ
さ
な
い
よ
う
に
、
労
働
者
派
遣
法
の
抜
本
改
正
を
行
う
こ
と
で
す
。 

み
な
さ
ん
。「
ト
ヨ
タ
」
な
ど
の
輸
出
大
企
業
は
、
販
売
不
振
で
、
業
績
を
悪
化
さ
せ
た
と
は
い
っ
て
も
、

莫
大
な
剰
余
金
、
内
部
留
保
を
も
っ
て
い
る
で
は
あ
り
ま
せ
ん
か
。 

「
ト
ヨ
タ
」
の
昨
年
十
二
月
末
の
剰
余
金
は
、
十
二
兆
八
〇
〇
〇
億
円
。
そ
の
〇
・
〇
七
％
を
使
え
ば
、

三
〇
〇
〇
人
の
期
間
従
業
員
を
や
め
さ
せ
な
い
で
も
す
み
ま
す
。 

大
企
業
に
は
雇
用
を
守
る
十
分
な
体
力
が
あ
り
ま
す
。 

重
要
な
こ
と
は
、
み
な
さ
ん
。 

今
進
め
ら
れ
て
い
る
「
非
正
規
労
働
者
切
り
」
・
「
ハ
ケ
ン
切
り
」
の
多
く
が
、
労
働
者
派
遣
法
に
違
反

し
て
行
わ
れ
よ
う
と
し
て
い
る
こ
と
で
す
。 

日
本
共
産
党
の
志
位
和
夫
委
員
長
は
、
衆
議
院
の
予
算
委
員
会
で
、
こ
の
問
題
を
追
及
し
ま
し
た
。 

派
遣
労
働
者
な
の
に
、
「
業
務
請
け
負
い
」
を
装
っ
た
「
偽
装
請
け
負
い
」
で

こ
の
期
間
は
、
派
遣
期
間
と
し
て
計
算
さ
れ
ま
す
。 

ま
た
、
三
ヶ
月
を
超
え
て
、
派
遣
を
受
け
入
れ
な
い
期
間
・「
ク
ー
リ
ン
グ
期
間
」
が
は
さ
ま
れ
て
い
た

と
し
て
も
、
そ
の
あ
と
派
遣
に
も
ど
す
こ
と
が
予
定
さ
れ
て
い
れ
ば
、「
違
法
ク
ー
リ
ン
グ
」
に
な
り
、
こ

の
期
間
も
派
遣
期
間
に
通
算
さ
れ
ま
す
。 

こ
う
し
て
実
際
に
は
、
三
年
以
上
、
四
年
、
五
年
と
、
常
用
労
働
者
な
み
に
働
い
て
き
た
派
遣
社
員
は
、

正
社
員
に
す
る
の
が
ル
ー
ル
で
す
。
「
解
雇
」
す
る
の
は
、
絶
対
に
許
さ
れ
な
い
違
法
行
為
で
す
。 

こ
れ
以
上
の
雇
用
破
壊
も
、
消
費
税
増
税
も
許
さ
な
い
で
、
力
を
あ
わ
せ
よ
う
で
は
あ
り
ま
せ
ん
か
。 


